DOSSIER DE CANDIDATURE / SPECIALITE CINEMA AUDIOVISUEL (CAV)
EN PREMIERE / Rentrée 2025-2026 / version : 17 janvier 2025

A retourner avant le vendredi 2 mai 2025
Par dépot au lycée ou envoi postal.

—_— Lycée CHATEAUBRIAND
'eYCQQ Candidature EURO
¥ 136 Boulevard de Vitré
CS 10637
Chatecubriasd

35706 RENNES CEDEX 7

Joindre les 2 derniers bulletins en votre possession au moment de I’envoi de la candidature

Lycée d’origine : ..o Commune : ......cccecveveeveeierinne
DEPArtemMENt : .....cceeeeeeeterereereee e e e Pays & i

NOM & .ot st st e e s e s e e o Fille o Gargon

Prénoms : ........ccccoveivininecneenece e Né(e)le : e - RS SURRRR

Responsable légal

0 Madame o Monsieur o Madame et Monsieur

NOM i Prénom @ ....cceveveiinncincece e

AAIESSE & ettt ettt e e b b s bbb e s bt eh b seea bbb e ben s
Code POSLAl / COMMUNE : ..ottt ettt et ettt st st beb s st seaes st s asestenensessessaseteseens
Tél domiCile oo, Tél portable : ...,
Adresse électronique : ..o @ et

111 Cette adresse sera utilisée prioritairement pour tout courrier aux familles- Merci d’écrire lisiblement !!!

Régime demandé

O Externe O demi pensionnaire O Interne (5 places disponibles)

Si la candidature est retenue, il conviendra de demander un formulaire de « Demande d’affectation en 1%
Générale dans un établissement public » disponible a compter du mois de mai dans I’établissement d’origine.




MOTIVATION

L’éléve est invité a motiver personnellement sa demande d’entrée en section Cinéma AudioVisuelle (CAV)

et a fournir des précisions sur son parcours personnel.
Quel événement a déclenché mon envie de suivre un enseignement Cinéma-AudioVisuel ? Je le raconte et

j'explique pourquoi.
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..................................................................................................................................................................
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..................................................................................................................................................................
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Signature de I'éleve :

Signature du représentant légal :
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